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Escola Secunddria da Ramada 2019/2020
Departamento de Artes e Tecnologias

CRITERIOS DE AVALIACAO / INSTRUMENTOS DE AVALIACAO DE ARTES VISUAIS

OFICINA DE ARTES

. APRENDIZAGENS .
DomiNIOs COMPETENCIAS INSTRUMENTOS PEsO
ESSENCIAIS
Apropriacdo e Domina as diferentes fases metodoldgicas de
reflexdo desenvolvimento de um projefo Portefdlio 15%

. Utiliza adequadamente os materiais, os suportes e os
Conhecimentos

- instrumentos
Interpretacdo e 95%
comunicacdo Domina os processos de representacdo e de expressdo °
Capacidades . . .
Comunica conhecimentos usando uma linguagem L. o
. ~ especifica da disciplina Trabalho Tedrico-prdtico 80%
Experimentacdo
e criacdo Utiliza as tecnologias de informacdo e comunica¢cdo
Respeita-se a simesmo e aos outros, em funcdo do bem
comum.
Assume a responsabilidade das suas acoes.
Evidencia rigor no trabalho.
. E perseverante, aspirando a superar-se. -
Atitudes P P P Grelha de observacdo 5%

Manifesta disponibilidade para aprender.
Tem uma atitude conciliadora na gestdo de conflitos.
E interventivo e/ou empreendedor.

Procura novas solucoes e aplicacdes
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Escola Secunddria da Ramada 2019/2020
Departamento de Artes e Tecnologias
CRITERIOS DE AVALIAGAO / INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO DE ARTES VISUAIS
MATERIAIS E TECNOLOGIAS
DoMINIOS APRENDIZAGENS COMPETENCIAS INSTRUMENTOS PEsO
ESSENCIAIS
Apropriacdo e Pesquisa, seleciona e organiza informacdo proveniente de o
reflexdo . fontes diversas Trabalhos Praticos 75%
Conhecimentos
Interpretacdo e Domina e adequa processos de concecdo, 959
comunicacdo representacdo e comunicacdo °
. - Capacidades . . L . -
Experimentacdo Domina e aplica técnicas e procedimentos na execucdo )
e Criogéo de obje‘[os Trabalhos tedricos 20%
Respeita-se a simesmo e aos outros, em funcdo do bem
comum.
Assume a responsabilidade das suas acoes.
Evidencia rigor no tfrabalho.
Afitudes E perseverante, aspirando a superar-se. Grelha de observacao

Manifesta disponibilidade para aprender.
Tem uma atitude conciliadora na gestdo de conflitos.
E interventivo e/ou empreendedor.

Procura novas solucdes e aplicacdoes
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Pontuacgdo 200 100
Cumpre 7 180 90
Cumpre 6 160 80
Cumpre 5 130 60
Cumpre 4 100 50
Cumpre 3 80 40
Cumpre 2 50 30
Ndo cumpre 0 0
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